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Direction Innovations Sociales
Développement des Ressources Humaines et des Diversités

Madame la Principale
College Marie Marvingt
Rue de la Neustrie
44340 Bouguenais

Nantes, le 21 octobre 2024
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Madame la Principale,

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loire-Atlantique accompagne les
collectivités territoriales et les établissements publics de Loire-Atlantique dans une gestion experte et
éthique de leurs ressources humaines, sous tous leurs aspects.

Au regard du fort enjeu pour la Fonction Publique Territoriale de rendre attractif le service public de
demain, nous souhaitons nous adresser aux jeunes gens, afin de leur présenter nos différentes filieres
et le champ des possibles de nos 220 métiers.

Pour cela, nous souhaitons nous appuyer sur la synergie et la complémentarité de nos institutions pour
promouvoir, développer et animer des échanges avec différents publics de notre territoire.

Dans le cadre de cette démarche, le Centre de Gestion accueillera, pour la 4™ année, douze éléves
de 3éme en leur proposant un parcours de stage organisé, destiné a leur faire apprehender les différents
métiers qui existent dans la fonction publique territoriale, pendant la semaine du 3 au 7 février 2025.

La semaine est organisée sur 5 jours, obligatoires en raison du parcours construit, et alterne les temps
collectifs et des périodes en bindmes ou en petits groupes, avec des activites parfois ludiques autour
de nos métiers (informatique, juridique, finances, communication, etc).

L'offre de stage est relayée sur la plateforme du département et je serai attentif & assurer une mixité
des jeunes accueillis, qui seront accompagnés individuellement par un tuteur identifié.

Si votre établissement est intéressé par le projet, je vous invite a relayer cette information auprés de
vos éléves et reste a votre disposition pour toute information complémentaire,

Je vous prie d'agréer, Madame la Principale, iRcéres salutations.

Pour le Président g
Le Vice-Prés/id n
Pascal PRAS
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