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* Bienvenue au College Marie MARVINGT

Sommaire
 Qui est Marie MARVINGT ?

* Le college a la rentrée en quelques vignettes de
présentation

— Les résultats
— Les personnels

Une stratégie pédagogique et éducative dynamique

* Les spécificités du niveau 6°™M¢ 3 travers les attendus du
college

e La communication avec les familles
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Marie MARVINGT une femme illustre, pionniere d’avant guerre,
sportive accomplie, inventrice dans l'aviation sanitaire, figure
féministe. Une vie exceptionnelle construite sur des valeurs
universelles:

* L'engagement

e La solidarité

* Le dépassement de soi

* |'ouverture sur le monde
* Lesport
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Les effectifs de rentrée

Effectifs rentrée scolaire 2023

6eéme A B C D E F G Total ULIS | Filles | Gargons
Effectif 28 28 28 29 27 28 16 183 3 87 97
BIL ALLD 6 6 12
5éme A B C D E F G Total ULIS | Filles | Gargons
Effectif 26 26 25 28 26 25 16 172
ESP2 24 24 2 1 1 24 1 147
> > 2 > 6 0 86 85
ALLD2 7 9 16
LCA 7 9 8 8 32
4eme A B C D E F G Total ULIS | Filles | Gargons
Effectif 26 28 26 24 24 26 16 170
ESP2 22 25 17 18 23 26 16 147 5 39 31
ALLD2 7 5 12
LCA 6 8 7 8 29
3éme A B C D E F G Total ULIS | Filles | Gargcons
Effectif 28 27 26 28 29 29 16 183
ESP2 28 26 19 17 25 28 16 143 4 30 103
ALLD2 7 8 15
LCA 7 7 9 9 32
Evolution des effectifs hors SEGPA Effectif total 708 342 366
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2020
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e Les résultats au Diplome National du Brevet

Résultats au DNB
2021 02 IR

Nb de candidats 154 137 145

Taux de réussite 95,06% 94,89% 91,72%
Admis sans mention 19,48% 15,60% 14,20%
Mention AB 18,33% 26,56% 25,56%
Mention B 33,77% 23,40% 32,33%
Mention TB 27,92% 34,37% 27,80%

* |'orientation post 3¢me

2017 | 2018 2019 2020 2021
Redoublement 0,7 0,7 2,5 1,2 1,7
Passage en 2nde GT 79,1 71,4 62,7 69,8 76,3
Passage en 2nde Professionnelle 12,2 20,4 23 17,8 13,9
Passage en CAP
Agriculture
Apprentissage
Autres situations

8,2 7,5 11,8 11,4 8,1




* Les personnels de I'établissement

04 personnels de direction
53 professeurs
01 CPE-Conseiller d’Education

09 assistants d’éducation

01 pers. Equipe mobile de sécurité
02 pers. administratifs

14 agents-conseil départemental
03 pers. santé / orientation

06 Aides a la scolarisation (AESH)



e Le service de la vie scolaire

Mme MATTHIA, Conseillere Principale d’Education (CPE) — 09 Assistants
d’Education- AED interlocuteurs privilégiés des éleves, des adultes
référents attentifs, disponibles et a I'écoute.

Absence Retard

Dispense Le vivre ensemble
Sécurité
LU'équipe prend en charge * Favoriser le bon climat de
les éleves en dehors des I’établissement
heures de cours * Veillez au respect des regles de
notamment lors des vie commune
mouvements d’entrée et de * Participer a 'apprentissage de la
sortie de [|établissement, citoyenneté et de la démocratie
les intercours, les * Développer le bien étre des
récréations, la pause éléves
méridienne, les études. * Prévenir le décrochage scolaire




e Les Personnels médico-sociaux

3 1 infirmiere Mme JOUY
3 (présente lundi, mardi, mercredi et jeudi)
§ 1 médecin scolaire
i (sur RDV — CMS de Machecoul)
#® 1 assistante sociale Mme TRANCHAND
#®(présente mardi et vendredi)
#® 1 Psychologue Education Nationale M ANDRE

#®(présent mardi aprés midi, vendredi matin)

P.A.l
E CO U TE m (Projet d’Accompagnement
Individualisé)




RESTAURATION SCOLAIRE

* Repas préparés sur place

* 4 repas par semaine: lundi, mardi, jeudi, vendredi
* Passage au self informatisé (gabarit de la main)

* Prixdurepas a l'unité :

3,70€ pour les demi-pensionnaires

3,85€ pour les externes

e Un changement de qualité peut étre effectué en
début de trimestre (avant le 18/09, le 31/12 ou le
31/03).

A partir du 18/09, les éleves qui le souhaitent pourront
passer DP 2 jours par semaine (un formulaire est a
retirer au service de gestion avant le 16/09).




Le service de GESTION — RESTAURATION SCOLAIRE

 Bourses des colleges : le dépot des dossiers est
ouvert!

i
Demande a realiser avant le 19 octobre inclus. > <
| Ee——

* Fonds social : possibles aides pour le paiement des
créances de demi-pension, des fournitures
scolaires, etc.

Mme Tranchand, assistante sociale, est présente les
mardis et vendredis au colléege.

(possibilité de prendre RDV via la vie scolaire)



* Les Domaines du projet d’établissement 2023/2027

— Domaine 1 lindividualisation des parcours et la différenciation des apprentissages
* Construire des parcours de formation adaptés aux besoins des éléves
* Evaluer les éléves par compétences
* Favoriser la coopération entre enseignants

— Domaine 2 Le Bien-étre des éléeves et la qualité du climat scolaire

* Conduire une démarche éducative associant tous les acteurs de la communauté scolaire pour
maintenir un climat scolaire de qualité

e Accompagner I’éleve pour devenir un citoyen informé, responsable et actif leur place aux
parents
— Domaine 3 Une démarche pédagogique et éducative lisible et partagée
* Rendre lisible la démarche éducative et pédagogique menée dans I'établissement
e Améliorer la communication au sein de I'établissement
* Etre attentif a la place des parents dans le college
* Renforcer la liaison college/écoles et college/lycées

* Maintenir et développer des liens solides avec les partenaires culturels , sportifs, économiques
et institutionnels

* OQuvrir I'établissement sur I’'Europe pour les éléves et les personnels
* Améliorer et préserver un cadre de travail de qualité



Les attendus sur les niveaux 65™Me et 5¢me

Des programmes écrits par cycles a partir d’'un socle commun, qui
présente ce que tout éleve doit savoir et maitriser a la fin de la scolarité
obligatoire. 'année scolaire est découpée en trimestre.

Cycle 3 - Consolidation Cycle 4 - Approfondissements
CM1 - CM2 - 6° 5e - 4e - 3¢

La classe de 6 est la derniere du cycle 3. Elle a pour objectif d’affermir les
acquis fondamentaux de l'école élémentaire et d’initier les éleves aux
disciplines et méthodes propres a I'enseignement secondaire.

La classe de 5°™e est la premiére du cycle 4 et permet aux éléeves de
développer leurs compétences et leurs connaissances dans différents
champs disciplinaires, y compris dans les différents parcours éducatifs:
Avenir, citoyen, éducation artistique et culturelle et santé.



* L'heure de soutien et d’approfondissement (HSA).
* Devoirs faits obligatoire en 6¢.
* Les évaluations de 6°.



e PIX dés laclasse de 65me

Depuis la rentrée scolaire 2019, le dispositif PIX remplace le
brevet informatique et internet (B2i) et le niveau 1 de Ia
certification informatique et internet (C2i). PIX est un outil
permettant d'évaluer en ligne les compétences numériques des
éleves, des étudiants et des stagiaires en formation continue
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Francais

Mathématiques

Histoire - geographie
Enseignement moral et civique

Langue vivante 1

Langue vivante 2

Sciences de lavie etde la Terre
Sciences physlques
Technnlugle

Education physique
et sportive

Arts plasthues
El:lucatlun musicale




Education physique et sjpor e 4 hessres

Enssignerments artistiiques {7} [arks plastques + sducation 1 heama & 1 heasa

mursicake)

Francais A% heures

Histowe - Géographie - Ensaignament moral &t civigque A heasras

Lamygies wivaree 4 hessres

Mathdrnatiques A% haures

5T, physiquea-chimis 3 heasras

Soutien o approfondissement ¥ heame

Tozal (M=) 26 heures

ERSENSMHEMEMTS FCLILTATIFS () HORAIRES HEBCDOMADWIRE S MLAIMMLIMS

DeuxiEme langue vivanbe Strangene o régionais & hewsmnes avec la Engue vivania 1

Lamgiees et cudtenes régionabas 2 hewras

Chant chosal FZ haures annualles, donk au moins vne haeonas
hebdomad=ine

=) Chacun de oas enseignements peul Sre organiss & raison de 7 hewes hetrdomadaires swr un semestre.
™} 5 ajoutent au mezins 10 heures annuelies de vie de classa.
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Professeur principal : Mme AUGEREAL




* La répartition de la prise en charge des niveaux :

* Le suivi du niveau 6°™¢ est pris en charge par M. GUEGADEN
e principal-adjoint.0440316E@ac-nantes.fr
* Le suivi du niveau 5¢™M¢ est pris en charge par Mme
DOUARINOU (5A/5B/5C) et M. GUEGADEN (5D/5E/5F)
e principal.0440316E@ac-nantes.fr
* Les classes de SEGPA sont prises en charge par la directrice
de SEGPA, Mme FIGUET.

 Les outils de communication :
e Les entretiens individuels et les rencontres
programmeées

* Le carnet de liaison

C’est I'outil essentiel de communication entre le personnel

de I'établissement et les responsables de I'enfant.
L'éleve doit I'avoir en permanence sur lui et ses parents

Anivent le ranciilter réoiilierement



Le site internet de lI'établissement
marie-marvingt.loire-atlantique.e-lyco.fr

Fil d'actualité du collége

e Résultats

do la sem ae.

Rentrée scolaire 2022 Menus du Ter et 2 septembre Résultats du DNB

Aot 30, 2022 8, 2022

Aot 29, 2022
Retrouvez sur notre page Rentrée scolaire toutes les informations de lire la suite

rentrée : Inscription en 6e, fournitures (attention une deuxieme

session de commande est ouverte jusqu'au 3 juillet pour ceux qui...

Les résultats du DNB sont parus. Rendez-vous sur le site de publication
officiel

Les éleves de 4e du

COHGg? se 'Formen“ a L

I'exercice de LES BOURSES DE COLLEGE
ET DE LYCEE

L'ELOQUENCE e, -

Juin 2022

Créations
musicales
RAP/SLAM

Isocrate 2022 ; mations. sus les modabubs

e calendrier des demandes de




* Elyco et la plateforme It’s learning

O ®@® College Marie Marvingt
BOUGUENAIS

College Marie Marvingt (ex la Neustrie) Découvrez le college en vidéo
s% 10 rue de la Neustrie 44340 Bouguenais

oJ 02 40 65 10 04 i

% ce.0440316e@ac-nantes fr B W
Un environnement numérique de travail partagés entre les

enseignants et les éleves (travaux de groupe, travaux scolaires
spécifiques...)
 Code EDUCONNECT
> Eleves — Mise en place des codes et ouverture des
comptes sur le niveau 6™ du 04 au 14 septembre
dans un cours exceptionnel de technologie.
» Parents — Vous serez destinataires de votre code
personnel par le biais d’'un envoi courriel.
o Il est conseillé de rediriger les messages E.LYCO
vers votre boite mail personnelle (paramétres)



000 Co

# Accueil  ifl Le collége

Connexion elyco/pronote

llege Marie Marvingt

0 Infos pratiques M Enseignements

=¥ Actions et Projets CI i q u eZ iCi

Collége Marie Marvingt (ex la Neustrie) Découvrez le collége en vidéo

391 10 rue de la Neustrie 44340 Bouguenais
o/ 02 40 65 10 04
¥ ce.0440316e@ac-nantes.fr

viescolaire.neustrie@ac-nantes.fr

Fil d'actualité du collége
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Connexion elyco/pronote

Media Centre  Services Externes Plus ~

e Accueil Espacesdetravail Communautés Calendrier Chefd'étab. Bibliothéque Administration

.Il ] .'1- 1 .,||‘ -
| Communication : cliquez ici pour envoyer des
o ! mails ou en recevoir. Vous pouvez gérer les
....... - ' réceptions en cliquant sur I'onglet « transférer
COLLEGE MARIE MARVINGT ~ . .
sur ma boite mail » dans les paramétres.

COLLEGE MARIE MARVINGT (44-BOUGUENAIS) =

Actu depuis le site internet ¥ # X ¥ 7%
Rencontres collectives parents professeurs de rentrée
AN

Rencenbics BREVET 2021
P’”{“‘“f" I En cette rentrée 2022, des rencontres collectives parents/professeurs EEMINEBEFo MG
inta J

téunions collectives di
rentrée

sont organisées au collége pour tous les niveaux, et selon les modalité suivantes : Niveau
6eme : Le jeudi 08 septembre 2022 3 18h00. La rencontre se déroulera en deux temps : De
18h00 a 19h00 avec I'équipe de direction {salle polyvalente) De 19h00 & 20h00 avec |[...]

¥ #

PRONOTE
—r—

b4

Rentrée scolaire 2022

ERetrouvez sur notre page Rentrée scolaire toutes les informations de

rentrée : Inscription en ée, fournitures (attention une deuxiéme session de command Cqu u er su r (( P ro n ote )) po u r a CCéd e r é

ouverte jusqu'au 3 juillet pour ceux qui ont raté la premiére), calendrier de rentrée...
Pronote.

Si problémes, faire un mail a
ce.0440316E@ac-nantes.fr




8 itslearning B Interopérabilités VS b4 @& COLLEGE LA MEUSTRIE - PROIN X

| < | — {5 12[‘ | @ hﬁps:;‘,’0440316e.index—e~ducat'lo}].net{pronote}dire - 2 ﬁ | Q Rechercher {[[AY @ (S ] —
1+ Les plus visités  (ED Débuter avec Firefox B= Collége La Meustrie - ... (E) ac-nantesfr - Accueil (£) Direction des services ..
..:@ COLLEGE LA NEUSTRIE " =
= Espace Direction - M. TEMPLERAUD J. (Principal) 22 ¢ PRONOTE
Emploi S e
du termps [tk = {18 )

Classes/Groupes Professeurs Personnels Salles Materiels

Emploi du temps des classes/groupes 7; EA .v -i <4 < De la classe > - B - 2 u_
|2 2] = [ = ] 2 | e | ] ] o ] = ] = | | oo ] ] e [ | | [ e ] = [ | ¢ | (] [ o 5] < [ <= )
| sept. | oct. | now. | déc. | Janw. | FEwr., | mars ] avr. | mai | Juin T 1
ey lun. 09 sept. mar. 10 sept. mer. 11 sept. Jeu. 12 sepit. wen. 13 sept. -
ABTS PLASTIQUES M
B LEBOUIN S.
salle 3035 i
{ = S ST
FRANCAIS FRAMNCAIS |
PAASIYR B MASRYR B
salls P1 salle P1

1oh0OO

FRAMCAIS
PASRYRC B
salle P1

EDPHYSIQUE & SPORT.
EGONMNEAU M.
MNOLNWEL D.

Mhoo

T4hOo

1ShO0

l Tehod

La plateforme vous permet d’accéder :

 LEDT quotidien de votre enfant

e aux évaluations

e (Cahier de texte de la classe

* Gérer les rencontres individuelles programmées



* Rencontre avec le professeur principal a 18h suivi par
une rencontre avec la direction a 19h

be
iisions | Professeur prinipal | Salle
6eme A Mme LECLAIR 306
6eme B Mme NIVET 208
6eme C Mme AUGEREAU 104
6eme D M. EGONNEAU 107
6eme E Mme DEVANNE 205

6eme F M. GUY 207



e Rencontre — Rencontre avec la direction a 18h suivi
d’'une rencontre avec le professeur principal

S5e
Owisons | Professeurprincpal | __Salle
Geme A Mme LEROUX 109
Geme B Mme BRIAUD 112
5éme C Mme JOUAN 103
5eme D Mme GAUDIN 105
Geme E M. LEBRIS 204

5eme F Mme VOILEAU 301



